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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΑΨΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

με ένα (1) Εξωτερικό Συνεργάτη – Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης 

για την υποστήριξη του Δήμου Θέρμης  στην Κοινοπραξία του Προγράμματος του Ευρωπαϊκού Ταμείου 

Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης (The Asylum, Migration and Integration Fund (AMIF) στο πλαίσιο 

του ευρωπαϊκού έργου INTEGRALITY: Multi-stakeholder strategies for the promotion of INTEGRation and 

LegALITY of migrants’ employment in Agriculture – Πολυμερείς στρατηγικές για την προώθηση της 

ένταξης και της νομιμότητας της απασχόλησης των μεταναστών στον Αγροτικό τομέα (Grant 

agreement:01141197 Ref. the AMIF-2023-TF2-AG-CALL). 

με το ακρωνύμιο « INTEGRALITY” 

 

O  ΔΗΜΟΣ ΘΕΡΜΗΣ 

στο πλαίσιο  υλοποίησης της  κοινοπραξίας  του  προγράμματος του Ευρωπαϊκού Ταμείου Ασύλου 

Μετανάστευσης και Ένταξης (The Asylum, Migration and Integration Fund (AMIF) στο πλαίσιο του 

ευρωπαϊκού έργου INTEGRALITY: Multi-stakeholder strategies for the promotion of INTEGRation and 

LegALITY of migrants’ employment in Agriculture – Πολυμερείς στρατηγικές για την προώθηση της ένταξης 

και της νομιμότητας της απασχόλησης των μεταναστών στον Αγροτικό τομέα (Grant agreement:01141197 

Ref. the AMIF-2023-TF2-AG-CALL), το οποίο συγχρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή (DG Home) 

ΑΔΑ: 6ΦΦΜΩΡΣ-2Υ0



                Project: INTEGRALITY - AMIF 2023                                                                                                                
 

 

Το έργο γίνεται με την συγχρηματοδότηση της Ευρωπαϊκή Επιτροπή (DG) από το Ταμείο Ασύλου  Μετανάστευσης 
και Ένταξης (AMIF). 

 

από το Ταμείο Ασύλου Μετανάστευσης και Ένταξης (AMIF), με ποσοστό χρηματοδότησης των δαπανών 

στο 90% των επιλέξιμων δαπανών της δράσης, με την συμμετοχή 9 οργανισμών από 5 κράτη μέλη της Ε.Ε. 

Ιταλία, Κύπρος, Ελλάδα, Πορτογαλία και Αυστρία, προτίθεται να συνάψει σύμβαση μίσθωσης έργου, για 

χρονικό διάστημα από την υπογραφή της σύμβασης έως τις 31-10-2026, με έναν (1) εξωτερικό συνεργάτη, 

πτυχιούχο Α.Ε.Ι. 

 

1. ΘΕΣΜΙΚΟ  ΠΛΑΙΣΙΟ 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του Ν.2527/1997 «τροποποίηση και συμπλήρωση του ν. 2190/94 και άλλες 

διατάξεις» όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις των άρθρων 10 του Ν. 3812/2009, των παρ. 24, 25 του 

άρθρου ένατου του Ν. 4057/2012, της παρ.5 του άρθρου 44 του Ν.4071/2022, της παρ. 5 του άρθρου 242 

ν.4072/12, του άρθρου 30 του ν. 4314/14 και της παρ. 5 του άρθρου 14 ν 4403/2016, ορίζεται ότι για την 

πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στο πλαίσιο υλοποίησης προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή 

άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων, δεν απαιτείται η έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 

όπως ισχύει, καθώς επίσης και η έκδοση βεβαίωσης του ΑΣΕΠ ότι πρόκειται για γνήσια σύμβαση έργου και 

δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία και δεν καλύπτονται με αυτή πάγιες και διαρκείς ανάγκες 

2. Τις διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 8 του Ν.4325/2015 για την απλούστευση των διαδικασιών 

προσλήψεων εποχικού προσωπικού καθώς και με σύμβαση έργου, ορίζεται η υποχρέωση των φορέων 

πρόσληψης της ανάρτησης στο Πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» των συμβάσεων που συνάπτονται στο πλαίσιο 

επιχειρησιακών προγραμμάτων του ΕΣΠΑ ή άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων  

3. Επίσης σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 52 παρ. 2 του Ν. 4554/2018, οι φορείς δεν υποχρεούνται 

πλέον να ενημερώνουν για κάθε πραγματοποιημένη πρόσληψη ή ανανέωση / παράταση τα μέλη της 

Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, όπως ισχύει, και την Δ/νση Προγραμματισμού και Ανάπτυξης Ανθρώπινου 

Δυναμικού του Υπ. Εσωτερικών (σχετικό το υπ. αριθμ. 6783/27-01-2023, ΑΔΑ: ΨΙ6Ι46ΜΤΛ6-Δ3Κ έγγραφο 

του ΥΠΕΣ). 

4. Με την με Α.Π. 14420/15-02-2024 (ΑΔΑ: 95ΠΗ46ΜΤΛ6-ΒΞ8) και την υπ. αριθμ. 9692/20-02-2025 (ΑΔΑ: 

ΨΨΚΦ46ΜΤΛ6-ΡΙ5) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών για τον Προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου 

προσωπικού έτους 2024 και έτους 2025 αντίστοιχα στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών 

(ανταποδοτικού χαρακτήρα, υπό την μορφή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών), διευκρινίζεται ότι 

σύμφωνα με την υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21-4-2023 απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 
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Εσωτερικών με θέμα «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου 

τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019» εξαιρούνται από τον προγραμματισμό προσλήψεων οι συμβάσεις 

μίσθωσης έργου στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, του ΕΟΧ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή 

διεθνών προγραμμάτων καθώς και οι ανανεώσεις και παρατάσεις αυτών (άρθρο 30 Ν 4314/14) και δεν 

απαιτείται έγκριση της ΠΥΣ και η αποστολή τους στο Υπουργείο Εσωτερικών.  

6. Την υπ. αριθμ. 679/20-11-2024 (ΑΔΑ: 6ΛΗΩΩΡΣ-8Σ0) Απόφαση Δημοτικής Επιτροπής με την οποία 

εγκρίθηκε η συμμετοχή και λήψη απόφασης υλοποίησης της κοινοπραξίας του προγράμματος του 

Ευρωπαϊκού Ταμείου Ασύλου Μετανάστευσης και Ένταξης (AMIF)- INTEGRALITY: Multi-stakeholder 

strategies for the promotion of INTEGRation and LegALITY of migrants’ employment in Agriculture - Grant 

agreement:01141197 Ref. the AMIF-2023-TF2-AG-CALL). 

7. Την υπ. αριθμ. 130/12-03-2025  (ΑΔΑ: 6ΘΠ6ΩΡΣ-ΦΞΑ ) Απόφαση Δημοτικής Επιτροπής με την οποία 

εγκρίθηκε η σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου με ένα (1) εξωτερικό συνεργάτη, για την υποστήριξη του 

Δήμου Θέρμης στην υλοποίηση της κοινοπραξίας του προγράμματος του Ευρωπαϊκού Ταμείου Ασύλου 

Μετανάστευσης και Ένταξης (AMIF)- INTEGRALITY: Multi-stakeholder strategies for the promotion of 

INTEGRation and LegALITY of migrants’ employment in Agriculture - Grant agreement:01141197 Ref. the 

AMIF-2023-TF2-AG-CALL). 

8. Την υπ’ αριθμ. 11860/05-03-2025 βεβαίωση Οικονομικής Υπηρεσίας σχετικά με την καταβολή αμοιβής 

(εργολαβικού αντιτίμου) με επιβάρυνση του Κ.Α.Ε. 15.6162.006 του προϋπολογισμού οικονομικού 2025 

και με ανάλογη πρόβλεψη πίστωσης και στα επόμενα οικονομικά έτη. 

 

2. ΣΥΝΤΟΜΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΟΥ 

Σύμφωνα με την με αριθμ. 679/20-11-2024 (ΑΔΑ: 6ΛΗΩΩΡΣ-8Σ0) Απόφαση Δημοτικής Επιτροπής εγκρίθηκε 

η συμμετοχή και λήψη απόφασης υλοποίησης της κοινοπραξίας του προγράμματος του Ευρωπαϊκού 

Ταμείου Ασύλου Μετανάστευσης και Ένταξης (AMIF)- INTEGRALITY: Multi-stakeholder strategies for the 

promotion of INTEGRation and LegALITY of migrants’ employment in Agriculture - Grant 

agreement:01141197 Ref. the AMIF-2023-TF2-AG-CALL).  

Το έργο σκοπεύει να συμβάλει στην προώθηση της πλήρους ένταξης και ενσωμάτωσης μεταναστών και 

υπηκόων τρίτων χωρών στις αγροτικές εργασίες των χωρών εταίρων του έργου, με νόμιμο και ηθικό τρόπο 
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ως προς τα δικαιώματά τους & στοχεύει στη μείωση της παράνομης απασχόλησης στον αγροτικό τομέα, 

ειδικά σε περιοχές με έντονη παρουσία μεταναστών. 

Το έργο ξεκίνησε την 1η Μάϊου του 2024 και θα ολοκληρωθεί στις 31 Οκτωβρίου 2026 (30 μήνες) και 

περιλαμβάνει την συμμετοχή 9 οργανισμών από 5 κράτη μέλη της Ε.Ε. ( Ιταλία, Κύπρος, Ελλάδα, 

Πορτογαλία και Αυστρία). Η συγχρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής (DG Home) από το Ταμείο 

Ασύλου Μετανάστευσης και Ένταξης (AMIF)  ανέρχεται σε ποσοστό 90% των επιλέξιμων δαπανών της 

δράσης, με συνολικό ποσό 57.196,85 ευρώ. 

 

Το έργο περιλαμβάνει τις ακόλουθες δραστηριότητες:  

• WP1 – Διαχείριση και Συντονισμός της δράσης: Παρακολούθηση της προόδου των δραστηριοτήτων και 

οικονομική διαχείριση του έργου. 

• WP2– Συμμετοχή των συμμετεχόντων και ανάπτυξη στρατηγικής όλων των συμμετεχόντων για 

την προώθηση της ενσωμάτωσης των μεταναστών: Εμπλοκή δημόσιων και ιδιωτικών φορέων για την 

προώθηση της ένταξης των μεταναστών στην αγορά εργασίας που σχετίζεται με τον αγροτικό τομέα. 

• WP3 – Εκστρατείες ευαισθητοποίησης και εκπαιδευτικά εργαστήρια σχετικά με τη νομιμότητα 

στη γεωργία για την καταπολέμηση και πρόληψη της εκμετάλλευσης των μεταναστών μεταξύ 

των φορέων εκμετάλλευσης της γεωργικής αλυσίδας: Οργάνωση δραστηριοτήτων ενημέρωσης για τους 

κινδύνους της παράνομης απασχόλησης και εκπαιδευτικών σεμιναρίων για την αγροτική αλυσίδα 

παραγωγής.  

• WP4 - Πρωτοβουλίες κατάρτισης και ευαισθητοποίησης που στοχεύουν τους μετανάστες: Εκπαίδευση 

των μεταναστών με στόχο την κατανόηση των δικαιωμάτων τους και την ένταξη τους στις αγροτικές 

εργασίες. 

•WP5 - Εκστρατείες ευαισθητοποίησης, επικοινωνία και διάδοση στις τοπικές κοινότητες και τους πολίτες: 

Οργάνωση δραστηριοτήτων ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης του ευρύτερου κοινού. 

Ο ρόλος του Δήμου Θέρμης επικεντρώνεται στην ενεργοποίηση και συμμετοχή των τοπικών φορέων για 

την ένταξη των μεταναστών στην αγροτική εργασία με νόμιμο και ηθικό τρόπο. Στο πλαίσιο αυτό, ο Δήμος 

θα αναλάβει την πρόσκληση και εμπλοκή φορέων της τοπικής κοινωνίας, όπως οργανώσεις, αγρότες και 
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τοπικές αρχές, καθώς και την οργάνωση συναντήσεων και εργαστηρίων ευαισθητοποίησης για τη 

διαμόρφωση της τοπικής στρατηγικής ένταξης. Επιπλέον, θα διασφαλίσει τη συμμετοχή των αρμόδιων 

φορέων στην εκπαίδευση για την καταπολέμηση της εκμετάλλευσης μεταναστών και τη συμμόρφωση με 

την εθνική και ευρωπαϊκή νομοθεσία. Παράλληλα, ο Δήμος θα παίξει σημαντικό ρόλο στην ενημέρωση και 

εκπαίδευση των μεταναστών, σχετικά με τα δικαιώματα τους και την διαδικασία ένταξης τους στον 

αγροτικό τομέα. Μέσω της οργάνωσης δράσεων εκπαίδευσης και υποστήριξης, ο Δήμος θα διευκολύνει τη 

νόμιμη απασχόληση μεταναστών στις αγροτικές εργασίες. Τέλος, θα συμβάλλει στη διάδοση των 

αποτελεσμάτων του έργου και στην ευαισθητοποίηση της τοπικής κοινωνίας μέσω καμπάνιας 

επικοινωνίας.  

Στο πλαίσιο αυτό ο Δήμος Θέρμης, ως εταίρος και ο οποίος μαζί με το ΚΜΟΠ-Κέντρο Κοινωνικής Δράσης 

και Καινοτομίας , θα είναι υπεύθυνος για τις δραστηριότητες του έργου στην Ελλάδα. 

 

3. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

Η σύμβαση μίσθωσης έργου αφορά μία (1) θέση εξωτερικού συνεργάτη, όπως αποτυπώνεται στον πίνακα 

που ακολουθεί και με αντικείμενο την υποστήριξη της Δ/νσης Κοινωνικής Πολιτικής και Δημόσιας Υγείας 

στην υλοποίηση του έργου. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α : ΕΠΙΛΟΓΗ ΘΕΣΗΣ 

Υπηρεσία Τίτλος Σπουδών Διάρκεια  

Σύμβασης Μίσθωσης Έργου 

Αριθμός 

ατόμων 

Δ/νση  

Κοινωνικής Πολιτικής 

 &  

Δημόσιας Υγείας 

Εξωτερικό Συνεργάτη 

Πτυχιούχο Α.Ε.Ι.   

Οποιαδήποτε τμήματος της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά 

ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος 

σχολών της αλλοδαπής 

Από την υπογραφή της σύμβασης 

και έως 31-10-2026. 

1 
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ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗ 

Το αντικείμενο της θέσης θα περιλαμβάνει την καθημερινή διαχείριση του έργου και ενδεικτικά:  

• Οργάνωση και υλοποίηση εκπαιδευτικών εργαστηρίων σε φορείς αγροτικών εκμεταλλεύσεων 

• Οργάνωση και υλοποίηση εκπαιδευτικών εργαστηρίων εκπροσώπων τοπικών αρχών (20 

εργαστήρια) 

• Συμμετοχή στην ανάπτυξη ενός Εγχειριδίου καλών πρακτικών  

• Επιλογή και εκπαίδευση κοινοτικών κινητοποιητών μεταναστών 

• Διοργάνωση 20 συναντήσεων ευαισθητοποίησης με στόχο την μετανάστευση 

• Συμμετοχή σε ερευνητική δράση για την χαρτογράφηση του φαινομένου της παράτυπης εργασίας 

στη γεωργία 

• Συμμετοχή σε βίντεο για τους μετανάστες που εργάζονται στους τομείς της γεωργίας 

• Διοργάνωση 20ωρων εκπαιδευτικών εργαστηρίων για μετανάστες σε βιολογικές παραγωγές 

• Διοργάνωση 20ωρων γλωσσικών μαθημάτων για μετανάστες με αγροτικούς όρους 

• Συμμετοχή σε δραστηριότητα έρευνας για τη συλλογή και συγκριτική αξιολόγηση των κύριων 

ευρωπαϊκών επικοινωνιακών εκστρατειών πρακτικών & βέλτιστων πρακτικών στα θέματα του 

έργου. 

 

Η χρονική διάρκεια της σύμβασης μίσθωσης έργου θα είναι από την υπογραφή της και έως το τέλος του 

προγράμματος. Ημερομηνία ολοκλήρωσης του προγράμματος 31-10-2026. 

 

4. ΠΡΟΣΟΝΤΑ/ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β:  ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

ΚΥΡΙΑ  ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

1. Πτυχίο ή δίπλωμα οποιαδήποτε Τμήματος Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή 

ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής.  

2. Γνώση Πληροφορικής ή Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) 

υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου. 
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ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ - ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

✓ Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών οποιαδήποτε Τμήματος Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή 

ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής), ανεξαρτήτου ειδίκευσης. 

✓ Καλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας (επιπέδου Β2). 

✓ Αποδεδειγμένη εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους σε ευρωπαϊκά προγράμματα. 

✓ Πιστοποίηση Οργάνωσης και Διαχείρισης Έργου (Project Management) από πιστοποιημένο Ιδιωτικό φορέα 

ή Δημόσιο φορέα. 

ΓΕΝΙΚΑ  ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

1. Να είναι: α) Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

υπό τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του N.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι 

Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα 

νησιά Ίμβρο και Τένεδο, και ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής 

ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη 

συνείδηση, αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (ν.δ.3832/1958, ως ισχύει). Για την πρόσληψη 

προσωπικού σε επιχειρήσεις ή εταιρίες ή οργανισμούς και λοιπά νομικά πρόσωπα ιδιωτικού 

δικαίου του Δημοσίου (που υπόκεινται στον έλεγχο του Α.Σ.Ε.Π.), η ελληνική ιθαγένεια δεν 

απαιτείται ως προσόν επιλογής υπό τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του ν.2431/1996 

ή/και του Οργανισμού ή Κανονισμού του εκάστοτε φορέα. Για τον υποψήφιο χωρίς ελληνική 

ιθαγένεια, ο οποίος πρέπει να αποδείξει ότι γνωρίζει την ελληνική γλώσσα σε βαθμό επαρκή 

για την άσκηση των καθηκόντων της επιδιωκόμενης ειδικότητας, Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας 

(άρθρο 9  Ν.4057/2011) που χορηγείται από το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας: α) Υπουργείο 

Παιδείας και Θρησκευμάτων Ανδρέα Παπανδρέου 37, Τ.Κ. 151 80 Αθήνα, τηλ. 210−3442322 και 

β) Καραμαούνα 1, Πλ. Σκρά, Τ.Κ. 55132 Θεσσαλονίκη, τηλ. 2313331540, των κατωτέρω επιπέδων: 

Δ ΕΠΙΠΕΔΟ ή Γ1 ΕΠΙΠΕΔΟ (Σ.Ε.): Για τις Κατηγορίες Πανεπιστημιακής (Π.Ε.) και Τεχνολογικής 

Εκπαίδευσης (Τ.Ε.) Διοικητικού Προσωπικού. 

Επίσης, αποδεικνύεται με αντίστοιχο πιστοποιητικό του Σχολείου της Ελληνικής Γλώσσας του 

Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Πανεπιστημιούπολη, Θεσσαλονίκη, Τ.Κ. 54006, 

τηλ. 2310/997571−72−76), το οποίο χορηγείται ύστερα από σχετική εξέταση του υποψηφίου 

επιπέδου Β2(Σ.Ε.) ή με τίτλο σπουδών οποιασδήποτε βαθμίδας του ελληνικού εκπαιδευτικού 

συστήματος. 

 

Το ανωτέρω Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας δεν χρειάζεται να προσκομίζουν οι ομογενείς και 

αλλογενείς, οι οποίοι παρακολουθούν ή έχουν παρακολουθήσει προγράμματα ή μαθήματα της 
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ελληνικής γλώσσας εντός του οργανωμένου ελληνικού εκπαιδευτικού συστήματος τόσο στην 

Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό. 

Δεν απαιτείται η απόδειξη γνώσης της ελληνικής γλώσσας για Βορειοηπειρώτες, Κύπριους 

Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαπούς που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη, από τα 

νησιά Ίμβρο και Τένεδο και ομογενείς εξ Αιγύπτου. 

2. Να είναι ηλικίας από 21 ετών και άνω και έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, για όσους 

έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί 

από το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα . Για την συμμετοχή των ανωτέρω 

υποψηφίων απαιτείται να υποβληθεί χωριστή υπεύθυνη δήλωση, στην οποία να δηλώνουν ότι 

μέχρι τη λήξη προθεσμίας υποβολής της αίτησης δεν έχουν θεμελιώσει δικαίωμα 

συνταξιοδότησης. Για τον υπολογισμό του ανώτατου ορίου ηλικίας, ως ημέρα γέννησης 

λαμβάνεται πάντοτε η 31η Δεκεμβρίου του έτους γέννησης 

3.  Να έχουν υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων 

της ειδικότητας που επιλέγουν. 

4. Για τους άρρενες ότι έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις 

5. Να μην έχουν κώλυμα πρόσληψης, ούτε κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής των 

αιτήσεων, ούτε κατά το χρόνο της υπογραφής της σύμβασης μίσθωσης έργου, (άρθρα 8 και 9 

του Ν.3528/2007 και άρθρα 17 και 169 του Ν.3584/2007, με την επιφύλαξη της παρ. 6 του άρθρου 

4 του Ν.2207/1994 και της παρ. 3 του άρθρου 169 του Ν.3584/2007), ήτοι: 

α)Να μην έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση 

(κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, 

καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, καθ' υποτροπή συκοφαντική 

δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα 

οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, 

β) να μην είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για 

πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε,  

γ) λόγω καταδίκης, να μην έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο 

διαρκεί η στέρηση αυτή,  

δ) να μην τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό επικουρική 

δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις και 

ε) Να μην έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου Νομικού Προσώπου 

του δημόσιου τομέα, λόγω επιβολής της πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσεως ή λόγω 

καταγγελίας της σύμβασης εργασίας για σπουδαίο λόγο, οφειλόμενο σε υπαιτιότητα του 

εργαζομένου και δεν έχει παρέλθει πενταετία από την απόλυση. Για τη διαπίστωση του ως άνω 

κωλύματος υποβάλλεται υπεύθυνη δήλωση από τον ενδιαφερόμενο κατά την πρόσληψή του, το 

ΑΔΑ: 6ΦΦΜΩΡΣ-2Υ0



                Project: INTEGRALITY - AMIF 2023                                                                                                                
 

 

Το έργο γίνεται με την συγχρηματοδότηση της Ευρωπαϊκή Επιτροπή (DG) από το Ταμείο Ασύλου  Μετανάστευσης 
και Ένταξης (AMIF). 

 

αληθές περιεχόμενο της οποίας ελέγχεται αυτεπαγγέλτως από τον Δήμο Θέρμης, με βάση τα 

στοιχεία που τηρούνται στο Μητρώο απογραφής Ελληνικού Δημοσίου. 

6. Να έχουν δυνατότητα έκδοσης δελτίου παροχής υπηρεσιών.  

7. Να αποδέχονται ανεπιφύλακτα όλους τους όρους της παρούσας πρόσκλησης μαζί με δήλωση 

τους στην πρόταση υποψηφιότητας 

8. Να αποδέχονται ότι παραιτούνται από κάθε δικαίωμα αποζημίωσής τους για τυχόν απόφαση της 

Αναθέτουσας Αρχής, που αφορά στην αναβολή ή στη ματαίωση της πρόσκλησης εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος ή στη μη σύναψη της σύμβασης 

Ο Δήμος Θέρμης διατηρεί το δικαίωμα επαλήθευσης των παραπάνω στοιχείων και των 

απαιτούμενων δικαιολογητικών, με οποιονδήποτε τρόπο  κρίνει σκόπιμο, συμπεριλαμβανομένου 

του αρχείου άλλων υπηρεσιών σύμφωνα με το άρθρο 9 παρ. 4 του Ν 1599/1986.  

Πιθανή μη αποδοχή του παραπάνω ελέγχου από κάποιον συμμετέχοντα, αποτελεί λόγο 

απόρριψης της συμμετοχής του. 

ΠΙΝΑΚΑΣ Γ : ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ 

Ως εμπειρία νοείται η απασχόληση , με σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στο δημόσιο ή ιδιωτικό τομέα, 
σε καθήκοντα συναφή με το αντικείμενο της ειδικότητας που ζητείται για την εκτέλεση του έργου.  

Για την απόδειξη της εμπειρίας αυτής: 

(1) Για τους μισθωτούς του δημοσίου ή ιδιωτικού τομέα: 

• Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία προκύπτει η διάρκεια ασφάλισης και 

• Υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου κατά το άρθρο 8 του Ν. 1599/1986 στην οποία να 
δηλώνονται επακριβώς ο χρόνος και το είδος της εμπειρίας του καθώς και τα στοιχεία του 
εργοδότη, φυσικού προσώπου  ή της επωνυμίας της επιχείρησης αν πρόκειται για νομικό 
πρόσωπο.  

Οι μισθωτοί του Δημοσίου τομέα μπορούν, εναλλακτικά, αντί της βεβαίωσης του ασφαλιστικού 
τομέα και της υπεύθυνης δήλωσης να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του 
δημοσίου τομέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας.  

(2)  Για τους ελεύθερους επαγγελματίες απαιτούνται αθροιστικά: 

• Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα από την οποία προκύπτει η διάρκεια ασφάλισης και 

• Υπεύθυνη δήλωση, χωριστή από την αίτηση,  του υποψηφίου κατά το άρθρο 8 του Ν. 1599/1986 
ότι πραγματοποίησε συγκεκριμένες εργασίες, μελέτες και έργα σχετικά με το αντικείμενο της 
εμπειρίας και  

• Υποβολή μιας σχετικής σύμβασης ή δελτίων παροχής υπηρεσιών που καλύπτουν ενδεικτικώς τη 
διάρκεια και το είδος της εμπειρίας   

Στην περίπτωση που η εμπειρία έχει αποκτηθεί στο δημόσιο τομέα, εναλλακτικά, αντί των 
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προαναφερόμενων, οι υποψήφιοι μπορούν να προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του 
δημοσίου τομέα από την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική διάρκεια της εμπειρίας.  

 

 

5. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Ο φάκελος συμμετοχής κάθε ενδιαφερόμενου πρέπει να περιλαμβάνει απαραίτητα και με ποινή 

αποκλεισμού, τα παρακάτω: 

✓ Αίτηση υποψηφιότητας, με την οποία θα δηλώνει την πρόθεσή του για συμμετοχή στην 

Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 

✓ Υπεύθυνη Δήλωση του Ν 1599/1986 κάλυψης όλων όσων αναφέρονται στο πίνακα Β , στο πεδίο 

“Γενικά Προσόντα” στα σημεία 1,2, 3 & 4,  όπου θα δηλώνονται και τα στοιχεία της  ηλικίας, καθώς 

και της φυσικής καταλληλότητας και υγείας του συμμετέχοντα.  

✓ Υπεύθυνη Δήλωση του Ν 1599/1986 κάλυψης όλων όσων αναφέρονται στο πίνακα Β , στο πεδίο 

“Γενικά Προσόντα”,  όπου θα δηλώνονται τα στοιχεία της  καταδίκης κλπ. όπως αναφέρονται στο 

σημείο 5. 

✓ Αποδεικτικό έναρξης επιτηδεύματος από την αρμόδια ΔΟΥ, αποδεικνύοντας την δυνατότητα 

έκδοσης δελτίου παροχής υπηρεσιών ή προσκόμιση Υπεύθυνης Δήλωσης ότι δεσμεύεται έως την 

υπογραφή της σύμβασης μίσθωσης έργου να προβεί σε όλες τις απαραίτητες ενέργειες έναρξης 

επιτηδεύματος στην αρμόδια Δ.Ο.Υ. 

✓ Υπεύθυνη Δήλωση του Ν 1599/1986 κάλυψης όλων όσων αναφέρονται στο πίνακα Β , στο πεδίο 

“Γενικά Προσόντα”,  όπου θα δηλώνονται τα στοιχεία της  αποδοχής των όρων κλπ. όπως 

αναφέρονται στα σημεία 7 και 8. 

✓ Φωτοτυπία της αστυνομικής ταυτότητας. 

✓ Αναλυτικό Βιογραφικό σημείωμα 

✓ Αντίγραφα τίτλων σπουδών  

✓ Απόδειξης γνώσης της Αγγλικής γλώσσας. 
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✓ Δικαιολογητικά  απόδειξης της εμπειρίας σύμφωνα με τον πίνακα Γ.  

Επιπλέον, κάθε υποψήφιος, έχει δικαίωμα να προσκομίσει επιπρόσθετα και οτιδήποτε κρίνει 

σκόπιμο προκειμένου να ενισχύσει τη συμμετοχή του.  

 

6.  KΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 

Η τελική σειρά κατάταξης των υποψηφίων θα γίνει μετά από συγκριτική αξιολόγηση των αιτήσεων και των 

βιογραφικών που θα τις συνοδεύσουν και θα διαμορφωθεί με βάση: 

Α/Α ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΜΟΝΑΔΕΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ 

1. Τίτλος σπουδών Α.Ε.Ι. Δεν μοριοδοτείται αποτελεί τυπικό προσόν 

2.  Γνώση Η/Υ Δεν μοριοδοτείται αποτελεί τυπικό προσόν 

   

Α/Α ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΑ – ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΜΟΝΑΔΕΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ 

1. Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών 20 

2. Καλή γνώση της Αγγλικής Γλώσσας 10 

3. Αποδεδειγμένη εμπειρία τουλάχιστον ενός (1) έτους σε  

ευρωπαϊκά προγράμματα ( με ανώτερο τους 12 μήνες). 

5 μόρια ανά μήνα / με ανώτερο τους 12 μήνες 

4. Πιστοποίηση Οργάνωσης και Διαχείρισης Έργου (Project 

Management) 

10 

 

Η προσμέτρηση μονάδων βαθμολόγησης πραγματοποιείται για τα προσόντα τα οποία αναφέρονται στα 

συνεκτιμώμενα-πρόσθετα προσόντα και βρίσκονται σε αντικειμενική συνάφεια με ευρωπαϊκά 

προγράμματα. 

Επισημαίνουμε ότι: α) η αξιολόγηση της γνώσης της αγγλικής γλώσσας θα γίνει με βάση τα οριζόμενα στο 

άρθρο 10 του Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232/Α/17.12.2022  και το Παράρτημα Γλωσσομάθειας  με Ειδική Σήμανση 
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« 17-02-2025» και β) η πιστοποίηση της γνώσης Η/Υ θα γίνει με βάση τα οριζόμενα στο άρθρο 9 του Π.Δ. 

85/2022 (ΦΕΚ 232/Α/17.12.2022  και το Παράρτημα Γνώσης Η/Υ με Ειδική Σήμανση «03-01-2024», στην 

διαδρομή asep.gr-ενημερωτική πύλη-διαγωνισμοί-φορείς-έντυπα διαδικασίες-διαγωνισμοί φορέων ΣΜΕ, 

τα οποία θα αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα της δημόσιας εκδήλωσης ενδιαφέροντος. 

 

7. ΑΜΟΙΒΗ – ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ 

Η συνολική αμοιβή (εργολαβικό αντίτιμο) του εν λόγω εξωτερικού συνεργάτη θα καλυφθεί μέσα από το 

ποσό που αναλογεί στο Δήμο Θέρμης για την κάλυψη της Διοίκησης ανθρώπινου δυναμικού (HR) για την 

υλοποίηση του έργου και ανέρχεται στο ποσό των 33.790,00€ συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α., το 

οποίο κατανέμεται ισομερώς στη χρονική διάρκεια του έργου. 

Η συμφωνηθείσα αμοιβή σε κάθε περίπτωση δεν θα μπορεί να ξεπερνά το αναφερόμενο συνολικό τίμημα 

για τη σύμβαση του εξωτερικού συνεργάτη και θα καταβάλλεται τμηματικά, κάθε μήνα και αφού 

κατατίθεται από τον συνεργάτη κάθε φορά η μηνιαία έκθεση παραχθέντος έργου /πεπραγμένων. 

Η αμοιβή του εξωτερικού συνεργάτη θα καταβάλλεται τμηματικά σε μηνιαία βάση,  ύστερα από την 

έκδοση σχετικού παραστατικού του ιδίου και θα περιλαμβάνει τις κατά νόμο κρατήσεις (φόρους κλπ). 

 

8. ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ 

Για το έργο που αναλαμβάνει να εκτελέσει ο συνεργάτης, όπως αυτό περιγράφεται στο αντικείμενο της 

σύμβασης, υποχρεούται να υποβάλλει τμηματικά  μηνιαίες εκθέσεις παραχθέντος έργου/ πεπραγμένων 

(αναφορά ενεργειών). 

Ο  Υπεύθυνος Έργου (Project Manager) του Δήμου Θέρμης παρακολουθεί, ελέγχει και πιστοποιεί – είτε 

ολικά είτε κατά τμήματα- την ποιοτική και ποσοτική εκτέλεση του έργου του εξωτερικού συνεργάτη, 

εγκρίνει και υπογράφει την αντίστοιχη μηνιαία έκθεση παραχθέντος έργου (αναφορά ενεργειών ) και τα 

παραδοτέα που έχει υποβάλει. Η υπογεγραμμένη έκθεση από τον Υπεύθυνο Έργου  του φορέα επέχει 

θέση  αποδεικτικού παραλαβής και βεβαίωσης καλής εκτέλεσης του έργου που εκτέλεσε ο συνεργάτης.  

 

9. ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

Η παρούσα ανακοίνωση θα αναρτηθεί: α) στον πίνακα ανακοινώσεων του Δήμου, β) στην ιστοσελίδα του 

Δήμου και γ) στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ». 
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Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να αναζητήσουν το πλήρες κείμενο της Ανακοίνωσης στο χώρο 

ανακοινώσεων του κεντρικού καταστήματος του Δήμου (Δημοκρατίας 1, Θέρμη),  καθώς και στην 

ιστοσελίδα του Δήμου Θέρμης (www.thermi.gov.gr) μέσω της διαδρομής: Αρχική Σελίδα > Ενημέρωση > 

Προκηρύξεις.  

Υπεύθυνη για την παροχή πληροφοριών και διευκρινίσεων σχετικά με την προκήρυξη είναι η κα. 

Καραμούτσιου Βασιλική, τηλ. επικοινωνίας 2313-300747 και για την παροχή πληροφοριών και 

διευκρινίσεων σχετικά  με το αντικείμενο – καθήκοντα του εξωτερικού συνεργάτη είναι η κα. Δομουχτσή 

Φανή, τηλ. επικοινωνίας 23923-30213. 

Επισήμανση: Σύμφωνα με το άρθρο 10 του Ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234/Α/28-12-2009) δεν απαιτείται η 

δημοσίευση της ανακοίνωσης  στον ημερήσιο ή εβδομαδιαίο τοπικό τύπο ( άρθρο 21 του Ν. 2190/1994, 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 41 του Ν. 4765/2021). 

 

10. ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Οι  ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να καταθέσουν ή να αποστείλουν σε κλειστό φάκελο στην έδρα του Δήμου,   

φάκελο συμμετοχής που θα φέρει την  ένδειξη: 

 

 

ΠΡΟΣ: ΔΗΜΟ ΘΕΡΜΗΣ – Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ-ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΛΗΡΩΣΗ ΜΙΑΣ (1) ΘΕΣΗΣ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΜΕ ΑΡ. 18573/03-04-2025 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΑΨΗ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ – ΕΥΡΩΠΑΪΚΟ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ “INTEGRALITY” 

 

 

Η υποβολή των αιτήσεων και λοιπών δικαιολογητικών από τους ενδιαφερόμενους θα γίνεται στην έδρα 

του Δήμου Θέρμης, Δημοκρατίας 1, Τ.Κ. 570 01 Θέρμης, μέσα σε οκτώ (8) ημερολογιακές ημέρες από την 

επομένη της ανάρτησης της παρούσης στην ιστοσελίδα του Δήμου και συγκεκριμένα από  την 

Παρασκευή 04-04-2025 έως και την Παρασκευή 11-04-2025 και ώρα 14.30 μ.μ. είτε αυτοπροσώπως είτε 

με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους 

θεωρημένη από Δημόσια Αρχή, είτε  ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή.  

http://www.thermi.gov.gr/
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Εμπρόθεσμες θεωρούνται οι αιτήσεις που θα παραληφθούν μέχρι την παραπάνω οριζόμενη ημερομηνία 

και ώρα. Στην περίπτωση ταχυδρομικής αποστολής το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την 

ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής , ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην 

αίτηση των υποψηφίων.  

 

11. ΕΠΙΛΟΓΗ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Για την επιλογή λαμβάνονται υπόψη η προσωπικότητα του/της υποψηφίου/ας, η επιστημονική του/της 

κατάρτιση, η εξειδίκευση και η εμπειρία του/της στα αναφερόμενα στην παρούσα πρόσκληση.  

Κρίσιμος χρόνος για το έλεγχο της συνδρομής των τυπικών προσόντων είναι ο χρόνος λήξης της 

προθεσμίας για την υποβολή της αίτησης.   

Η τελική επιλογή του/της καταλλήλου υποψηφίου/ας θα γίνει από τον Δήμαρχο Θέρμης, με την 

συμβουλευτική υποστήριξη της Υπεύθυνης Έργου ( Project Manager) που διαχειρίζεται το έργο. Ο 

Δήμαρχος Θέρμης θα αποφασίσει για την καταλληλότητα του/της προσλαμβανομένου/ης με απόφασή 

του, που θα αναρτηθεί στο χώρο ανακοινώσεων του κεντρικού καταστήματος, στην ιστοσελίδα του Δήμου 

Θέρμης καθώς και στο πρόγραμμα  «Διαύγεια». 

 

 
Ο  ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ -  ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΑΙΤΗΣΗΣ 

Α Ι Τ Η ΣΗ 
 

ΠΡΟΣ: ΔΗΜΟ ΘΕΡΜΗΣ 

              Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών 

             Τμήμα Ανθρωπίνου Δυναμικού 

ΑΤΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ 

ΕΠΩΝΥΜΟ:......................................... 

ΟΝΟΜΑ:............................................. 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ:..............…................... 

ΗΜΕΡ.ΓΕΝΝΗΣΗΣ:....…………...................... 

ΤΟΠΟΣΓΕΝΝΗΣΗΣ:....................................………………
……..........................  

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ 

(οδός, αριθμός, πόλη, ταχ. κώδικας) 

…...................................................... 

....................……………............…........... 

...................….……………................. 

ΤΗΛ.ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ:.......…….........………........ 

ΤΗΛ.ΚΙΝΗΤΟΥ:..................………......... 

 
e-mail:…………………………….……....… 

 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΑΥΤΟΤΗΤΑΣ 

(αριθμός, εκδούσα αρχή, χρονολ. 
εκδόσεως) 

........................................................ 

Θέρμη,............./ ..................... / 2025 

Σας υποβάλλω, συνημμένα, τα παρακάτω 

δικαιολογητικά: 

 1).....……………………..………………………… 

2).....……………………..………………………… 

3).....……………………..………………………… 

4).....……………………..………………………… 

.....……………………..………………………… 

.....……………………..………………………… 

.....……………………..………………………… 

.....……………………..………………………… 

.....……………………..………………………… 

προκειμένου να θέσω υποψηφιότητα για την 
πλήρωση μίας (1) θέσης Εξωτερικού Συνεργάτη, 
Πτυχιούχο Α.Ε.Ι.  για την υποστήριξη του Δήμου 
Θέρμης στην υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Έργου  
«INTEGRALITY: Multi-stakeholder strategies for the 
promotion of INTEGRation and LegALITY of migrants’ 
employment in Agriculture». 

 

Ο αιτών / Η αιτούσα 

....................................................................... 

 
( υ π ο γ ρ α φ ή ) 
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