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ΔΗΜΟΣ ΘΕΡΜΗΣ
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α
Από το υπ αριθμ. 15/9-4-2025 πρακτικό συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής Δήμου Θέρμης

  Αριθμ.Αποφ. 184/2025                          ΘΕΜΑ: Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού 
έτους 2025 στους ΟΤΑ Α΄ και Β΄ βαθμού και τα ΝΠΙΔ αυτών 
(υπό την μορφή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών)

   
Στη Θέρμη, σήμερα την 9η-4-2025 ημέρα Τετάρτη  και ώρα 9:00 π.μ. συνεδρίασε η Δημοτική Επιτροπή 
Δήμου Θέρμης, στην αίθουσα του Πολιτιστικού Κέντρου του Δήμου,  μετά από την υπ’ αριθμ. 18928/4-
4-2025  πρόσκληση συνεδρίασης του Προέδρου σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν. 
3852/2010 (Φ.Ε.Κ. 87/τεύχος Α) περί «Νέας Αρχιτεκτονικής της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης, Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν. 4455/2018, και 
ισχύει. Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία γιατί σε σύνολο 9 μελών βρέθηκαν παρόντα 8 
μέλη, δηλαδή:

κηρύχθηκε από τον Πρόεδρο η έναρξη της συνεδρίασης
Πρακτικά τηρήθηκαν από την υπάλληλο του Δήμου, Μαρία Αθανασίου (σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. 
10361/9-2-2024 απόφαση Δημάρχου Θέρμης). 

Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής αφού εισηγήθηκε το 7ο ημερήσιας διάταξης θέμα 
έθεσε υπόψη των μελών το υπ’ αρ. πρωτ: 19260/7-4-2025 διαβιβαστικό έγγραφο του Τμήματος 
Ανθρώπινου Δυναμικού της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών σύμφωνα με το οποίο έχοντας 
υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α).
2. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Θέρμης (Φ.Ε.Κ. 2544/τχ.Β΄/7-11-2011), όπως 

αυτός τροποποιήθηκε (Φ.Ε.Κ. 3135/τχ.Β΄/30-12-2011, Φ.Ε.Κ. 3700/τχ.Β΄/19-10-2017, Φ.Ε.Κ. 

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ Α Π Ο Ν Τ Ε Σ
1.  Παπαδόπουλος Θεόδωρος (Πρόεδρος) 1. Βογιατζή Φωτεινή  
2. Γαντάς Σπυρίδωνας
3. Γκιζάρης Στέργιος
4. Τσολάκης Απόστολος
5. Αποστόλου Στυλιανός
6. Σαμαράς Σωκράτης
7. Τσιφτελίδου Άννα
8. Καρακώττας Αστέριος (Αντιπρόεδρος)
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1115/τχ.Β΄/4-4-2019, Φ.Ε.Κ. 2888/τχ.Β΄/5-7-2019, Φ.Ε.Κ. 627/τχ.Β΄/17-2-2021, Φ.Ε.Κ. 
4775/τχ.Β΄/12-9-2022 και ΦΕΚ 4229/Β/19-072024) και ισχύει.

3. Τις διατάξεις του Β.Δ. 16/1966 (ΦΕΚ 7/Α).
4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 523 /1980  και του Π.Δ. 524/1980 (ΦΕΚ 143/Α).
5. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του  Π.Δ. 476/1981 (ΦΕΚ 132/Α).
6. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 2690/1999 ( αίτηση θεραπείας).
7. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 2156/1993 (ΦΕΚ 109/Α).
8. Τις διατάξεις του άρθρου 223 παρ. 5  και του άρθρου 13 παρ. 1 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α).
9. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 3475/2006 (ΦΕΚ 146/Α), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 

26 του Ν. 
4325/2015 ( ΦΕΚ 47/Α).

10. Τις διατάξεις του άρθρου 26 παρ. 2 και 8 του Ν. 4325/2015, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
94 του Ν. 4604/2019.

11. Τις διατάξεις των άρθρων 103 και 107 του Ν. 4483/2017 (ΦΕΚ 107/Α) « Ρύθμιση θεμάτων 
Μουσικών ΟΤΑ» και « Προσωπικό αμειβόμενο με την καταβολή αντιτίμου για τις παρεχόμενες 
υπηρεσίες». 

12. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 2β και 2η του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6/Α).
13. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 9  του άρθρου 20 του Ν. 5027/2023 (48/Α), με το οποίο 

αντικαθίσταται το άρθρο 51 του Ν. 4622/2019 (133/Α), σχετικά με τις προσλήψεις ΙΔΟΧ 
προσωπικού συμπεριλαμβανομένου και του εποχικού προσωπικού, ή συμβάσεις μίσθωσης 
έργου ή προσωπικού ωριαίας αποζημίωσης των φορέων της Γενικής Κυβέρνησης, όπως αυτή 
οριοθετείτε στην περ. β΄ της παρ. 1 του άρθρου 14 του Ν. 4270/2014, πραγματοποιούνται βάσει 
ετήσιου προγραμματισμού.

14. Την υπ. αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21-04-2023 (ΦΕΚ 2614/Β) Απόφαση των Υπουργών 
Οικονομικών και Εσωτερικών , σχετικά με εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό του 
δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του Ν. 4622/2019 (περ. κβ, « το προσωπικό ΙΔΟΧ 
ανταποδοτικού χαρακτήρα και το προσωπικό των οποίων η δαπάνη μισθοδοσίας καλύπτεται 
από έσοδα υπό την μορφή αντιτίμου ή λοιπών αντικαταβολών»).

15. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 καθώς και  την υπ’ αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-
2022 (ΑΔΑ: Ψ5ΧΗ46ΜΤΛ6-ΒΨΘ) διευκρινιστική εγκύκλιο  του Υπουργείου Εσωτερικών.

16. Την υπ. αριθμ. 7275/17-01-2022 (ΦΕΚ 77/Β) Απόφαση του Υπουργού και του Υφυπουργού 
Πολιτισμού και Αθλητισμού σχετικά με τις προϋποθέσεις λειτουργίας Σχολών Παραδοσιακής 
Μουσικής. 

17. Το υπ. αριθμ. 9692/20-02-2025, ΑΔΑ: ΨΨΚΦ46ΜΤΛ6-ΡΙ5 έγγραφο του Υπ. Εσωτερικών σχετικά 
με τον Προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2025 στου ΟΤΑ α΄ και β΄ 
βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών ( υπό την μορφή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών).

18. Την υπ. αριθμ. 18957/04-04-2025 εισήγηση της Δ/νσης Πολιτισμού και Αθλητισμού.

Διαβιβάζει προς την Δημοτική Επιτροπή την υπ. αριθμ. 18957/04-04-2025 εισήγηση της Δ/νσης 
Πολιτισμού & Αθλητισμού, σχετικά με τον Προγραμματισμό έτους 2025 πρόσληψης έκτακτου 
καλλιτεχνικού – διδακτικού (ωρομίσθιου) προσωπικού, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου έναντι αντιτίμου,  για χρονικό διάστημα έως οκτώ (8) ή έως εννέα (9) μηνών.
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Σύμφωνα με την υπ. αριθμ. 18957/04-04-2025 εισήγηση της Διεύθυνσης Πολιτισμού και 
Αθλητισμού η Υπηρεσία εισηγείται επί των ειδικοτήτων τα εξής:

Σε συνέχεια της υπ’αριθ. 9692/20-2-2025 εισήγησης για τον Προγραμματισμό προσλήψεων 
έκτακτου προσωπικού έτους 2025 στους ΟΤΑ, σας κοινοποιούμε εκ νέου της ανάγκες της 
Διεύθυνσης Πολιτισμού και Αθλητισμού του Δήμου Θέρμης, για προσλήψεις έκτακτου 
καλλιτεχνικού προσωπικού έτους 2025, υπό τη μορφή αντιτίμου, για το ακαδημαϊκό έτος 2025-
2026, συμπεριλαμβάνοντας και τους Κλάδους των ειδικοτήτων.

Οι ανάγκες για καλλιτεχνικό προσωπικό είναι οι εξής:

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΠΕ ΤΕ ΔΕ

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΗΣ / Καθηγητών 
Μουσικής

11

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ / Καθηγητών Μουσικής 46
ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ / Μουσικών Σπουδών 
(Καλλιτεχνικός Διευθυντής)

1

ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ / Καλών Τεχνών (Ζωγραφική, 
Εικαστικά) 5
ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ / Καλών Τεχνών (Χαρακτική) 2

ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ / Καλών Τεχνών (Αγιογραφία) 2

ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ / Καλών Τεχνών (Γλυπτική, Κεραμική, 
Αγγειοπλαστική)

2

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ / Ζωγραφικής 3
ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ / Αγιογραφίας 2
ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ / Κεραμικής-
Αγγειοπλαστικής

2

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ / Σχεδιαστών 1
ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ / Κατασκευής 
κοσμήματος

2

ΠΕ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ & ΕΝΔΥΣΗΣ / Σχεδιασμού & Ένδυσης 1

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ / Ένδυσης - Υπόδησης 2

ΔΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΚΑΙ ΕΡΓΩΝ ΤΕΧΝΗΣ / 
Συντηρητών αρχαιοτήτων και έργων τέχνης 1

ΠΕ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ / Γραφικών Τεχνών 1

ΔΕ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ / Γραφικών Τεχνών 2

ΔΕ ΔΙΑΚΟΣΜΗΤΩΝ / Διακοσμητών 1

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ / Ψηφιδογράφων -
Υαλογράφων

2

ΔΕ ΦΩΤΟΓΡΑΦΩΝ / Φωτογράφων 2

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ / Αργυροχρυσοχοΐας 1
ΔΕ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ / Δασκάλων Σκακιού 2

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ / ΤΕ Αυτοματισμού 2
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ΠΕ ΘΕΑΤΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ / Θεατρικών Σπουδών 6
ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ / Θεάτρου 6
ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ / Χορού (Μπαλέτο – 
Σύγχρονο)

14

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ΔΕ Χορού (Διευθυντής 
ερασιτεχνικής σχολής χορού)

1

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ / Χορού ( Hip-Hop, 
Latin, Flamengo)

4

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ / Φυσικής Αγωγής (Ρυθμική Γυμναστική) 2
ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ / Μουσικών (Συνοδός Πιάνου) 1
ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΤΕΧΝΗΣ / Καθηγητών 
Μουσικής (Χορωδίας)

2

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ / Καθηγητών Μουσικής (Χορωδίας) 3
ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ / Καθηγητών Μουσικής 
(Φιλαρμονικής)

3

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ / Φυσικής Αγωγής (παραδοσιακοί χοροί) 3
ΣΥΝΟΛΟ 141

Οι Συμβάσεις θα διαρκέσουν 8 μήνες εκτός: 
1 θέσης ΤΕ Καλλιτεχνικού Δ/ντή Ωδείου
11 θέσεων ΠΕ καθηγητών μουσικής
40 θέσεων ΤΕ καθηγητών μουσικής 

που θα διαρκέσουν 9 μήνες

Σημειώνεται ότι με την με αριθμ. πρωτ. 19451/8-4-2025 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Θέρμης, βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του 
προσωπικού που θα προσληφθεί για την πλήρωση των θέσεων ορισμένου χρόνου για την 
ακαδημαϊκή περίοδο 2025-2026 συνολικά 141 ατόμων και συγκεκριμένα 89 ατόμων προσωπικό 
καλλιτεχνικό ωρομίσθιο με διάρκεια σύμβασης οχτώ μήνες και 52 ατόμων προσωπικό  μουσικοί 
ωρομίσθιοι με διάρκεια σύμβασης εννέα μήνες, έχει προβλεφθεί αντίστοιχη πίστωση στους 
παρακάτω Κ.Α.Ε. του προϋπολογισμού του 2025:
1. Στον ΚΑ 15.6041.004  με τίτλο  «ΙΔΟΧ - Προγράμματα Μπαλέτου» ποσό

 72.000,00€.
2. Στον Κ.Α 15.6054.004  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Τμήματος Χορού-Μπαλέτου  

ποσό 18.000,00€ .
3. Στον ΚΑ 15.6041.005  με τίτλο ΙΔΟΧ - Προγράμματα Ωδείου» ποσό  285.000,00€.
4. Στον Κ.Α 15.6054.005  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Τμήματος Ωδείου ποσό 

65.000,00€.
5. Στον ΚΑ 15.6041.006 με τίτλο «ΙΔΟΧ-Προγράμματα Μαζικού

 Αθλητισμού» ποσό  82.000,00€.
6. Στον Κ.Α 15.6054.006  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Προγραμμάτων Μαζικού 

Αθλητισμού1» ποσό 20.000,00 €.
7. Στον ΚΑ 15.6041.007  με  τίτλο  «ΙΔΟΧ - Προγράμματα Εικαστικών

 (Ζωγραφικής, Αγιογραφίας,  Κεραμικής, Ψηφιδωτών)» ποσό  65.000,00€.
8. Στον Κ.Α 15.6054.007  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Τμήματος Εικαστικών 

(Ζωγραφικής, Αγιογραφίας, Κεραμικής, Ψηφιδωτών)» ποσό 17.000,00€ .



ΑΔΑ: ΨΣ4ΩΩΡΣ-4ΧΛ

9. Στον ΚΑ 15.6041.008  με τίτλο «ΙΔΟΧ - Φιλαρμονικής» ποσό  42.000,00€.
10. Στον Κ.Α 15.6054.008  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Φιλαρμονικής» ποσό 

10.000,00€ .
11. Στον ΚΑ 15.6041.009 με  τίτλο  «ΙΔΟΧ - Θεάτρου» ποσό  28.000,00€.
12. Στον Κ.Α 15.6054.009  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Θεάτρου» ποσό 7.500,00€ .
13. Στον ΚΑ 15.6041.010  με  τίτλο  «ΙΔΟΧ - Λοιπών Πολιτιστικών Δραστηριοτήτων» ποσό  

70.000,00€.
14. Στον Κ.Α 15.6054.010  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Λοιπές Πολιτιστικές 

δραστηριότητες (Παραδοσιακοί χοροί, Σκάκι, Χορωδίες)» ποσό 15.500,00€ .

Η δαπάνη μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού με αντίτιμο, θα καλύπτεται κατά 
ποσοστό τουλάχιστον 70% από έσοδα που προέρχονται από την καταβολή αντιτίμου από τους 
ωφελούμενους.
Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους.

Σε συνέχεια των παραπάνω η Υπηρεσία εισηγείται την λήψη απόφασης προσλήψεων έκτακτου 
προσωπικού έτους 2025 ( έναντι αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών).

Ύστερα από τα ανωτέρω ο Πρόεδρος πρότεινε την αποδοχή των αναφερόμενων στις παραπάνω 
εισηγήσεις των Υπηρεσιών  για τον προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 
2025 ανταποδοτικού χαρακτήρα και κάλεσε την Δημοτική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά. 

Η Δημοτική Επιτροπή μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη του την εισήγηση του 
Προέδρου, και της Υπηρεσίας, την σχετική νομοθεσία που αναφέρεται στην εισήγηση του Τμήματος 
Ανθρώπινου Δυναμικού, του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και του 5056/2023

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι ομόφωνα

Εγκρίνει τον προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2025, ΙΔΟΧ Καλλιτεχνικό-
Διδακτικό (ωρομίσθιο) προσωπικό (έναντι αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών) συνολικά εκατό 
σαράντα ένα (141) άτομα ως εξής:

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
** 
ΠΕ

** 
ΤΕ

** 
ΔΕ

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ & ΤΕΧΝΗΣ/ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΜΟΥΣΙΚΗΣ 11   

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ/ΤΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΜΟΥΣΙΚΗΣ  46  

 ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ/ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ
(Καλλιτεχνικός Διευθυντής Ωδείου)

 1  

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ & ΤΕΧΝΗΣ/ΠΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΜΟΥΣΙΚΗΣ (χορωδίας) 2   

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ/ΤΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΜΟΥΣΙΚΗΣ (χορωδίας)  3  

ΔΕ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΩΝ/ ΔΑΣΚΑΛΩΝ ΣΚΑΚΙΟΥ   2

 ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ/ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (Παραδοσιακών Χορών) 3   

ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ/ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ (Ζωγραφικής - Εικαστικά) 5   

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ΔΕ ΖΩΓΡΑΦΙΚΗΣ   3

ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ/ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ (Αγιογραφίας) 2   

ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ/ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ (Χαρακτικη) 2   
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ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ΔΕ ΑΓΙΟΓΡΑΦΙΑΣ   2

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ΔΕ ΨΗΦΙΔΟΓΡΑΦΩΝ-ΥΑΛΟΓΡΑΦΩΝ   2

ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ/ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ (Γλυπτικής-Κεραμικής-Αγγειοπλαστικής) 2   

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ΔΕ ΚΕΡΑΜΙΚΗΣ ΑΓΓΕΙΟΠΛΑΣΤΙΚΗΣ   2

ΔΕ ΦΩΤΟΓΡΑΦΩΝ/ΔΕ ΦΩΤΟΓΡΑΦΩΝ   2

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ΔΕ ΚΑΤΑΣΚΕΥΗΣ ΚΟΣΜΗΜΑΤΟΣ   2

ΠΕ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ & ΕΝΔΥΣΗΣ/ΠΕ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ & ΕΝΔΥΣΗΣ 1   

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ΔΕ ΕΝΔΥΣΗΣ-ΥΠΟΔΗΣΗΣ   2

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ/ ΔΕ ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ   1

ΔΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ & ΕΡΓΩΝ ΤΕΧΝΗΣ/ ΔΕ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ & ΕΡΓΩΝ 
ΤΕΧΝΗΣ

  1

ΠΕ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ/ΠΕ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ 1   

ΔΕ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ/ΔΕ ΓΡΑΦΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ   2

ΔΕ ΔΙΑΚΟΣΜΗΤΩΝ/ΔΕ ΔΙΑΚΟΣΜΗΤΩΝ   1

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ ΔΕ ΑΡΓΥΡΟΧΡΥΣΟΧΟΪΑΣ   1

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ/ΤΕ ΑΥΤΟΜΑΤΙΣΜΟΥ  2  

ΠΕ ΘΕΑΤΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ/ ΠΕ ΘΕΑΤΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 6   

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ΔΕ ΘΕΑΤΡΟΥ   6

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ΔΕ ΧΟΡΟΥ (Μπαλέτου-Σύγχρονου Χορού)   14

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ΔΕ ΧΟΡΟΥ (ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΕΡΑΣΙΤΕΧΝΙΚΗΣ ΣΧΟΛΗΣ ΧΟΡΟΥ)   1

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ/ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ (Συνοδοί πιάνου σχολής χορού)  1  

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ/ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ (Ρυθμική Γυμναστική) 2   

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ΔΕ ΧΟΡΟΥ (Hip-Hop, Latin, Flamengo)   4

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ/ΤΕ ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ ΜΟΥΣΙΚΗΣ (Φιλαρμονικής)
 3  

ΣΥΝΟΛΟ 37 56 48
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ :  ΕΚΑΤΟΝ ΣΑΡΑΝΤΑ ΕΝΑ (141 )ΑΤΟΜΑ

Οι Συμβάσεις θα διαρκέσουν 8 μήνες εκτός από1 θέσης ΤΕ Καλλιτεχνικού Δ/ντή Ωδείου, 11 
θέσεων ΠΕ καθηγητών μουσικής, 40 θέσεων ΤΕ καθηγητών μουσικής που θα διαρκέσουν 9 μήνες

Σημειώνεται ότι με την με αριθμ. πρωτ. 19451/8-4-2025 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Θέρμης, βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του 
προσωπικού που θα προσληφθεί για την πλήρωση των θέσεων ορισμένου χρόνου για την 
ακαδημαϊκή περίοδο 2025-2026 συνολικά 141 ατόμων και συγκεκριμένα 89 ατόμων προσωπικό 
καλλιτεχνικό ωρομίσθιο με διάρκεια σύμβασης οχτώ μήνες και 52 ατόμων προσωπικό  μουσικοί 
ωρομίσθιοι με διάρκεια σύμβασης εννέα μήνες, έχει προβλεφθεί αντίστοιχη πίστωση στους 
παρακάτω Κ.Α.Ε. του προϋπολογισμού του 2025:
1. Στον ΚΑ 15.6041.004  με τίτλο  «ΙΔΟΧ - Προγράμματα Μπαλέτου» ποσό

 72.000,00€.
2. Στον Κ.Α 15.6054.004  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Τμήματος Χορού-Μπαλέτου  

ποσό 18.000,00€ .
3. Στον ΚΑ 15.6041.005  με τίτλο ΙΔΟΧ - Προγράμματα Ωδείου» ποσό  285.000,00€.
4. Στον Κ.Α 15.6054.005  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Τμήματος Ωδείου ποσό 

65.000,00€.
5. Στον ΚΑ 15.6041.006 με τίτλο «ΙΔΟΧ-Προγράμματα Μαζικού

 Αθλητισμού» ποσό  82.000,00€.



ΑΔΑ: ΨΣ4ΩΩΡΣ-4ΧΛ

6. Στον Κ.Α 15.6054.006  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Προγραμμάτων Μαζικού 
Αθλητισμού1» ποσό 20.000,00 €.

7. Στον ΚΑ 15.6041.007  με  τίτλο  «ΙΔΟΧ - Προγράμματα Εικαστικών
 (Ζωγραφικής, Αγιογραφίας,  Κεραμικής, Ψηφιδωτών)» ποσό  65.000,00€.

8. Στον Κ.Α 15.6054.007  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Τμήματος Εικαστικών 
(Ζωγραφικής, Αγιογραφίας, Κεραμικής, Ψηφιδωτών)» ποσό 17.000,00€ .

9. Στον ΚΑ 15.6041.008  με τίτλο «ΙΔΟΧ - Φιλαρμονικής» ποσό  42.000,00€.
10. Στον Κ.Α 15.6054.008  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Φιλαρμονικής» ποσό 

10.000,00€ .
11. Στον ΚΑ 15.6041.009 με  τίτλο  «ΙΔΟΧ - Θεάτρου» ποσό  28.000,00€.
12. Στον Κ.Α 15.6054.009  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Θεάτρου» ποσό 7.500,00€ .
13. Στον ΚΑ 15.6041.010  με  τίτλο  «ΙΔΟΧ - Λοιπών Πολιτιστικών Δραστηριοτήτων» ποσό  

70.000,00€.
14. Στον Κ.Α 15.6054.010  με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΔΟΧ - Λοιπές Πολιτιστικές 

δραστηριότητες (Παραδοσιακοί χοροί, Σκάκι, Χορωδίες)» ποσό 15.500,00€ .

Η δαπάνη μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού με αντίτιμο, θα καλύπτεται κατά 
ποσοστό τουλάχιστον 70% από έσοδα που προέρχονται από την καταβολή αντιτίμου από τους 
ωφελούμενους.

Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους

H απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 184/2025

Αφού τελείωσαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, λύνεται η συνεδρίαση.
Για το παραπάνω θέμα συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής:

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
ΤΑ ΜΕΛΗ

                               Υ Π Ο Γ Ρ Α Φ Ε Σ                                Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
                                                            ΚΑΙ ΔΗΜΑΡΧΟΣ

                                                                                  ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ
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