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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 
 
 
ΔΗΜΟΣ ΘΕΡΜΗΣ               
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ                
ΤΜΗΜΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ     
                                                                    

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ  

Από το υπ’ αριθμ. 20/14-05-2025 πρακτικό συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Θέρμης. 
 
Αριθμ. Απόφ. 142/2025      ΘΕΜΑ: «Καθορισμός αριθμού μαθητευόμενων 

Μεταλυκειακό Έτος - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑΛ για 
απασχόληση στο Δήμο Θέρμης με ΑΦΜ 997612550 
κατά την περίοδο 2025- 2026». 

 
 
Σήμερα την 14η – Μαΐου –  2025 ημέρα Τετάρτη  και ώρα 14.45 μμ συνεδρίασε με 
τηλεδιάσκεψη για το μήνα Μάϊο  (1η) (σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν. 3852/2010 όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 6 του Ν.5056/2023)  το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Θέρμης 
μετά από την υπ’ αριθμ. 25021/09-05-2025 πρόσκληση της Προέδρου του Δημοτικού 
Συμβουλίου η οποία επιδόθηκε σε καθέναν από τους δημοτικούς συμβούλους με το από  
09/05/2025 ηλεκτρονικό μήνυμα  και στο Δήμαρχο  και σύμφωνα με της διατάξεις των άρθρων 
95 και 96 του Ν. 3463/2006 (Φ.Ε.Κ. 114/τεύχος Α’/2006) περί «Κυρώσεως του Κώδικα Δήμων 
και Κοινοτήτων» και των άρθρων 65 και 67 του Ν. 3852/2010 (Φ.Ε.Κ. 87/τεύχος Α’/2010) περί 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης  Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» 
 
Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία γιατί σε σύνολο μελών 35 βρέθηκαν  
παρόντα 29 δηλαδή:  
 

 Παρόντες  Απόντες 

 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 
ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

  

1 ΠΑΠΑΔΑΚΗ ΑΘΗΝΑ Πρόεδρος  1 ΓΕΡΜΑΝΟΣ ΘΩΜΑΣ 

2 ΠΡΑΤΑΝΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 
Αντιπρόεδρος 

2 ΚΕΦΑΛΑΣ ΑΝΕΣΤΗΣ 

3 ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΔΟΥ ΙΩΑΝΝΑ            
Γραμματέας 

3 ΜΟΥΣΤΑΚΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

4 ΑΓΓΕΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 4 ΠΑΝΙΔΟΥ ΣΟΦΙΑ 
συνδέθηκε κατά τη συζήτηση του 1ου 
θέματος της ημερήσιας διάταξης 

5 ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 5 ΠΑΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ 
συνδέθηκε κατά τη συζήτηση του 1ου 
θέματος της ημερήσιας διάταξης 

6 ΒΟΓΙΑΤΖΗΣ ΠΑΝΤΕΛΗΣ   6 ΣΑΛΗΚΥΡΙΑΚΗΣ ΟΔΥΣΣΕΑΣ 
συνδέθηκε κατά τη συζήτηση του 1ου 
θέματος της ημερήσιας διάταξης 

7 ΒΟΓΙΑΤΖΗ ΦΩΤΕΙΝΗ   

8 ΒΕΛΟΝΑ ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ   
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9 ΓΑΝΤΑΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ   

10 ΘΑΝΟΣ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ   

11 ΓΚΙΖΑΡΗΣ  ΣΤΕΡΓΙΟΣ   

12 ΖΕΛΙΛΙΔΗΣ  ΔΑΜΙΑΝΟΣ   

13 ΙΖΔΡΑΣ ΑΝΕΣΤΗΣ   

14 ΚΑΡΑΚΩΤΤΑΣ ΑΣΤΕΡΙΟΣ    

15 ΚΑΡΑΤΣΟΡΗ ΣΤΥΛΙΑΝΗ   

16 ΚΑΡΚΑΤΖΙΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ   

17 ΚΑΡΚΑΤΖΟΥΝΗΣ ΘΕΟΦΑΝΗΣ         

18 ΚΑΣΑΠΗ ΜΑΡΙΓΩ   

19 ΚΟΝΤΟΠΙΔΗΣ ΠΟΛΥΧΡΟΝΗΣ  ΝΑΚΗΣ    

20 ΚΟΥΓΙΟΥΜΤΖΙΔΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ   

21 ΚΟΥΤΡΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ   

22 ΛΙΟΛΙΟΥ ΓΕΩΡΓΑΚΑ   ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ   

23 ΜΩΡΑΙΤΗΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ   

24 ΣΑΜΑΡΑΣ ΣΩΚΡΑΤΗΣ   

25 ΣΑΡΑΦΙΑΝΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ   

26 ΤΣΙΦΤΕΛΙΔΟΥ ΑΝΝΑ   

27 ΤΣΟΜΑΡΙΔΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ   

28 ΤΣΟΛΑΚΗΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ   

29 ΧΑΤΖΗΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΦΑΝΗ   

κηρύχθηκε η έναρξη της συνεδρίασης από την Πρόεδρο του ΔΣ 
 
Στη συνεδρίαση συμμετείχε η Περήφανου Άννα υπάλληλος του Δήμου Θέρμης για την τήρηση 
των πρακτικών του συμβουλίου. 
 
Στη συνεδρίαση κλήθηκε και παρέστη ο κ. Παρίσης Μπίλλιας, Αντιπεριφερειάρχης Κεντρικής 
Μακεδονίας.  

 
Η Πρόεδρος εισηγούμενη το 2ο της ημερησίας διατάξεως θέμα έθεσε υπόψη την με αρ. πρωτ: 

23843/6-5-2025 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών σύμφωνα με την οποία με το με 

αριθ.πρωτ.ΦΒ7/40349/Κ3/10-4-2025 έγγραφο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού γίνεται αναφορά στα εξής: 

Κατά την περίοδο 2025-2026, το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού  θα 

εφαρμόσει πρόγραμμα Μαθητείας για τους μαθητευόμενους  του  Μεταλυκειακού Έτους -Τάξη 

Μαθητείας αποφοίτων Επαγγελματικών Λυκείων(ΕΠΑ.Λ.). 

Το Μεταλυκειακό έτος – Τάξη Μαθητείας απευθύνεται σε αποφοίτους ΕΠΑ.Λ.,  περιλαμβάνει 

εργαστηριακά μαθήματα ειδικότητας, που πραγματοποιούνται στο σχολείο  και παράλληλα 

«Πρόγραμμα μάθησης σε εργασιακό χώρο» το οποίο αναλαμβάνει να παράσχει ο εργοδότης στο 

μαθητευόμενο. Η μαθητεία ολοκληρώνεται με την συμπλήρωση του εργαστηριακού μαθήματος 

και των ημερών  παρουσίας στον εργασιακό χώρο ,όπως αυτά περιγράφονται  στον Οδηγό 

κατάρτισης της ειδικότητας ,συμπεριλαμβανομένων των 12 ημερών κανονικής άδειας που 

δικαιούται ο μαθητευόμενος. 

Oι μαθητευόμενοι λαμβάνουν ημερήσια αποζημίωση που  ορίζεται  στο 95% επί του νόμιμου 

νομοθετημένου κατώτατου ορίου του ημερομίσθιου του εργατοτεχνίτη σε όλη τη διάρκεια του “ 

Προγράμματος μάθησης  σε εργασιακό χώρο”. Η χρηματική επιβάρυνση του εργοδότη μετά την 

αφαίρεση της επιδότησης αναφέρεται σε Κοινή Υπουργική Απόφαση  περί επιδότησης 
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μαθητευομένων Μεταλυκειακού έτους -Τάξης Μαθητείας και περιλαμβάνει μόνο το σύνολο των 

ασφαλιστικών εισφορών. Η επιδότηση δεν καταβάλλεται για τις ημέρες της κανονικής άδειας, 

ασθένειας ή απουσίας όπως αυτές ορίζονται από τον Κανονισμό Λειτουργίας του Μεταλυκειακού 

Έτους -Τάξη Μαθητείας. 

Στις περιπτώσεις κανονικής άδειας οι εργοδότες υποχρεούνται να καταβάλουν ολόκληρο το 

προβλεπόμενο ημερομίσθιο στους μαθητευόμενους. Στις περιπτώσεις απουσίας λόγω ασθένειας 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 657-658 του Α.Κ. Το ΥΠΑΙΘΑ δεν επιβαρύνεται με την 

καταβολή δώρων και λοιπών επιδομάτων(όπου αυτά εξακολουθούν και ισχύουν). 

Η υπηρεσία, επειδή θεωρεί  ότι ο Δήμος πρέπει να συμβάλει  στην επιτυχή υλοποίηση του θεσμού 

της μαθητείας προς όφελος τόσο των μαθητευόμενων όσο και της τοπικής κοινωνίας και επειδή 

μπορεί να ανταποκριθεί στις υποχρεώσεις των εργοδοτών/φορέων για την εκπαίδευση των 

μαθητευόμενων στο Δήμο μας, και ύστερα από διερεύνηση αναγκών των υπηρεσιών,  εισηγείται 

την ένταξη  του Δήμου στις επιχειρήσεις που μετέχουν στην υλοποίηση του 

Μεταλυκειακού έτους – Τάξη Μαθητείας της μαθητείας του σχολικού έτους  2025-2026 ,για 

συνολικό αριθμό δεκαπέντε (15) μαθητευόμενων των παρακάτω ειδικοτήτων: 

 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΝΕΩΝ ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΩΝ  

ΘΕΣΕΩΝ  

ΓΙΑ ΤΟ  ΣΧ.ΕΤΟΣ 2025-2026 

1 ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

2 

2  ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΦΥΤΙΚΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

 

1 

3 ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 2 

4 ΒΟΗΘΟΣ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 7 

5 ΒΟΗΘΟΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΗ 1 

6 ΒΟΗΘΟΣ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 1 

7 ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΑΠΟΘΗΚΗΣ ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΕΦΟΔΙΑΣΜΟΥ(logistics) 

1 

 ΣΥΝΟΛΟ 15 

    

 Σε περίπτωση που οι προσφερόμενες θέσεις μαθητείας δεν μπορούν να καλυφθούν από τις 

ανωτέρω ειδικότητες, δύνανται να καλύπτονται από μαθητευόμενους συναφούς ειδικότητας 

Από την πρώτη ημέρα της μαθητείας οι μαθητευόμενοι ασφαλίζονται στον ΕΦΚΑ και τους 

παρέχεται πλήρης ασφαλιστική κάλυψη, σύμφωνα με την παρ. γ' του άρθρου 2 του Α.Ν. 

1846/1951, την παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν. 2335/1995 και την παρ.4 του άρθρου 36 του Ν. 

4763/2020 όπως ισχύει. Οι εισφορές θα υπολογίζονται στο ήμισυ των πραγματικών αποδοχών 

σύμφωνα με τις εκάστοτε εγκυκλίους του ΕΦΚΑ. 

 

Η δαπάνη για την αποζημίωση των  μαθητευομένων ανέρχεται στο ποσό  των 1.400,00 ευρώ  
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{(95% του νόμιμου νομοθετημένου κατώτατου ορίου του ημερομισθίου ανειδίκευτου εργάτη €X12 

ημέρες  κανονικής άδειας) Χ αριθμό μαθητευομένων} 

 

και θα βαρύνουν τον Κωδικό   10.6041.00    

 

ενώ οι ασφαλιστικές εισφορές εκτιμώνται στο ποσό των 3.400,00 ευρώ  

{[(εργοδοτικές εισφορές+ εισφορές μαθητευομένου)Χ172 ημέρες παρουσίας]Χ αριθμό 

μαθητευομένων} 

 

και θα βαρύνουν τον Κωδικό 10.6054.00 του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού 

τρέχοντος έτους  2025  . 

 

Και στους δύο κωδικούς έχουν προβλεφθεί ς πιστώσεις με τις υπ΄. αριθ.41/2-1-2025 (α/α 1/2025) 

με ΑΔΑ:98ΙΕΩΡΣ-2ΡΜ και υπ. αριθμ. 24544/8-5-2025 (α/α 454/2025) με ΑΔΑ:9ΘΥΒΩΡΣ-ΣΓ8 

αποφάσεις Αντιδημάρχου Οικονομικών Υπηρεσιών για το έτος 2025  και 2026 αντίστοιχα. 

H Δ.Σ. Τσιφτελίδου Άννα δήλωσε ότι ως παράταξη είναι θετικοί με τον θεσμό της μαθητείας με 
όσο το δυνατόν περισσότερους μαθητευομένους  
 
Ο Δ.Σ. Καρκατζούνης Θεοφάνης  υπερψηφίζει με επιφυλάξεις σχετικά  με τον τρόπο που 
εκτελείται η μαθητεία όχι στο δήμο μας αλλά γενικότερα καθώς και με τους όρους που ισχύουν 
για την υλοποίησή της και τις συνθήκες που πραγματοποιούνται. 
 
Ύστερα από τα παραπάνω η Πρόεδρος κάλεσε το συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 
 
Το Δημοτικό Συμβούλιο ύστερα από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη του την εισήγηση 
της Προέδρου και της αρμόδιας υπηρεσίας, το υπ΄αριθμ ΦΒ7/40349/Κ3/10-4-2025  έγγραφο του 
Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού,  τις διατάξεις του  Ν. 3463/2006 (Κ.Δ.Κ.), 
του Ν. 3852/2010 και του Ν. 4555/2018 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν 

 

 
Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι    ομόφωνα 

 
 Καθορίζει τον αριθμό μαθητευόμενων Μεταλυκειακό Έτος -Τάξη Μαθητείας ΕΠΑΛ για 
απασχόληση στο Δήμο Θέρμης με ΑΦΜ 997612550 κατά την περίοδο 2025- 2026  σε 
δεκαπέντε (15) μαθητευόμενους των παρακάτω ειδικοτήτων: 

 

 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΝΕΩΝ ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΩΝ  

ΘΕΣΕΩΝ  

ΓΙΑ ΤΟ  ΣΧ.ΕΤΟΣ 2025-2026 

1 ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

2 

2  ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΦΥΤΙΚΗΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

 

1 

3 ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 2 
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4 ΒΟΗΘΟΣ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 7 

5 ΒΟΗΘΟΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΗ 1 

6 ΒΟΗΘΟΣ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 1 

7 ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΑΠΟΘΗΚΗΣ ΚΑΙ 

ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΕΦΟΔΙΑΣΜΟΥ(logistics) 

1 

  
ΣΥΝΟΛΟ 

15 

    

Για το έτος 2025: Βεβαίωση δέσμευσης πίστωσης *  αριθ.41/2-1-2025 (α/α 1/2025) με 

ΑΔΑ:98ΙΕΩΡΣ-2ΡΜ 

Για το έτος 2026:Απόφαση προέγκρισης πίστωσης* αριθ.24544/8-5-2025 (α/α 454/2025) με 

ΑΔΑ:9ΘΥΒΩΡΣ-ΣΓ8. 

 Oι μαθητευόμενοι λαμβάνουν ημερήσια αποζημίωση που  ορίζεται  στο 95% επί του νόμιμου 

νομοθετημένου κατώτατου ορίου του ημερομίσθιου του εργατοτεχνίτη σε όλη τη διάρκεια του “ 

Προγράμματος μάθησης  σε εργασιακό χώρο”. Η χρηματική επιβάρυνση του εργοδότη μετά την 

αφαίρεση της επιδότησης αναφέρεται σε Κοινή Υπουργική Απόφαση  περί επιδότησης 

μαθητευομένων Μεταλυκειακού έτους -Τάξης Μαθητείας και περιλαμβάνει μόνο το σύνολο των 

ασφαλιστικών εισφορών. Η επιδότηση δεν καταβάλλεται για τις ημέρες της κανονικής άδειας 

,ασθένειας ή απουσίας όπως αυτές ορίζονται από τον Κανονισμό Λειτουργίας του Μεταλυκειακού 

Έτους -Τάξη Μαθητείας. 

Στις περιπτώσεις κανονικής άδειας οι εργοδότες υποχρεούνται να καταβάλουν ολόκληρο το 

προβλεπόμενο ημερομίσθιο στους μαθητευόμενους. Στις περιπτώσεις απουσίας λόγω ασθένειας 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 657-658 του Α.Κ. Το ΥΠΑΙΘΑ δεν επιβαρύνεται με την 

καταβολή δώρων και λοιπών επιδομάτων(όπου αυτά εξακολουθούν και ισχύουν). 

 

Από την πρώτη ημέρα της μαθητείας οι μαθητευόμενοι ασφαλίζονται στον ΕΦΚΑ και τους 

παρέχεται πλήρης ασφαλιστική κάλυψη, σύμφωνα με την παρ. γ' του άρθρου 2 του Α.Ν. 

1846/1951, την παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν. 2335/1995 και την παρ.4 του άρθρου 36 του Ν. 

4763/2020 όπως ισχύει. Οι εισφορές θα υπολογίζονται στο ήμισυ των πραγματικών αποδοχών 

σύμφωνα με τις εκάστοτε εγκυκλίους του ΕΦΚΑ. 

Σε περίπτωση που οι προσφερόμενες θέσεις μαθητείας δεν μπορούν να καλυφθούν από τις 

ανωτέρω ειδικότητες, δύνανται να καλύπτονται από μαθητευόμενους συναφούς ειδικότητας 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ(Συνολική δαπάνη, Κωδικοί που θα επιβαρυνθούν, Δέσμευση κονδυλίων, 

Αναμόρφωση προϋπολογισμού, έτη που αφορά) 

Η δαπάνη για την αποζημίωση των  μαθητευομένων   εκτιμάται στο ποσό των 1.400,00. ευρώ 

και θα βαρύνει τον Κωδικό   10.6041.00  {(95% του νόμιμου νομοθετημένου κατώτατου ορίου 

του ημερομισθίου ανειδίκευτου εργάτη €X12 ημέρες  κανονικής άδειας) Χ αριθμό 

μαθητευομένων} 
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ενώ οι ασφαλιστικές εισφορές εκτιμώνται στο ποσό 3.400,00 ευρώ και θα βαρύνουν τον Κωδικό 

10.6054.00 του σκέλους των εξόδων του προϋπολογισμού τρέχοντος έτους  2025  {[(εργοδοτικές 

εισφορές+ εισφορές μαθητευομένου)Χ172 ημέρες παρουσίας]Χ αριθμό μαθητευομένων} 

 

σύμφωνα με την αριθ.41/2-1-2025 (α/α 1/2025) απόφαση Αντιδημάρχου οικονομικών 

Υπηρεσιών. 

Με την αριθ. 24544/8-5-2025 (α/α 454/2025) απόφαση Αντιδημάρχου Οικονομικών Υπηρεσιών 

βεβαιώνεται ότι έχουν προβλεφθεί ανάλογες πιστώσεις για το έτος  2026 ποσών 5.600 και 13.600 

ευρώ αντίστοιχα στους ΚΑΕ εξόδων 10.6041.00 και 10.6054.00  . 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό  142/2025 
 
Αφού τελείωσαν τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, λύνεται η συνεδρίαση. 
Για το παραπάνω θέμα  συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως εξής : 

           
    Υ Π Ο Γ Ρ Α Φ Ε Σ 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ            ΤΑ ΜΕΛΗ       ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

                    Η  ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 
 

 
                    ΠΑΠΑΔΑΚΗ  ΑΘΗΝΑ 
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